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POVEIKIO PRIEMONIU TAIKYMO
NETINKAMAI BESIELGIANTIEMS MOKINIAMS TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Poveikio priemoniy taikymo netinkamai besielgiantiems mokiniams tvarkos apraSas
(toliau — aprasas) parengtas siekiant padéti Kauno Juozo Naujalio muzikos gimnazijos (toliau —
gimnazijos) darbuotojams veiksmingai reaguoti } krastutinius mokiniy netinkamo elgesio atvejus
bei i8kilusig grésme, siekiant uztikrinti gimnazijos bendruomenés nariy ir (ar) kity asmeny fizinj ir
psichologinj sauguma.

2. Tvarkos apraSas nustato galimas taikyti poveikio priemones netinkamai besielgiantiems
mokiniams, taip pat pagrindines $iy priemoniy taikymo sglygas.

3. Tvarkos apraSe vartojamos sgvokos:

DraudzZiami daiktai — bet kokie daiktai (reikmenys), gaminiai ar medziagos, kuriy
apyvarta uzdrausta arba ribojama Lietuvos Respublikos jstatymy ar kity teisés akty saugumo,
sveikatos apsaugos ir kitais visuomenes poreikiais, taip pat kiti Mokykloje draudziami turéti daiktai
(reikmenys), gaminiai ar medziagos, kuriy sgraSas nurodomas Mokyklos darbo tvarkos taisyklése
ar kituose Mokyklos veiklg reglamentuojanciuose dokumentuose.

Netinkamas mokinio elgesys — mokinio elgesys, keliantis realy pavojy jo paties ir (ar) kity
asmeny gyvybei, sveikatai, psichologiniam ar fiziniam saugumui arba turtui, taip pat pasikartojantis,
tyCinis, agresyvus, jztlus, griaunantis ugdymosi procesa, pazeidziantis kity asmeny garbe ir oruma
bei psichologinj ir fizinj saugumg mokinio elgesys.

Poveikio priemoné — Mokyklos darbuotojo veiksmai, kuriais siekiama nutraukti ar
sustabdyti netinkama mokinio elgesj bei atkurti psichologiSkai ir fiziSkai saugia ir savitarpio pagarba
gristag ugdymosi aplinka.

Pagristi fiziniai veiksmai — su fiziniu kontaktu susij¢ Mokyklos darbuotojo veiksmai
mokinio atzvilgiu, kuriy gali biiti imamasi siekiant nutraukti mokinio elgesj, keliantj realy pavojy
jo paties ir (ar) kity asmeny gyvybei, sveikatai, psichologiniam ar fiziniam saugumui arba turtui,
arba uZzkirsti jam kelig.

Ugdymosi vietos pakeitimas — laikinas mokinio atskyrimas nuo kity mokiniy, tesiant
mokinio ugdymasi kitoje Mokyklos patalpoje arba teikiant mokiniui reikiamg Svietimo pagalbg.

II. POVEIKIO PRIEMONES IR BENDROSIOS JU TAIKYMO SALYGOS

4. Gimnazijos darbuotojas, esant apraSe nustatytoms salygoms ir sieckdamas uZztikrinti
gimnazijos bendruomenés nariy ir (ar) aplinkiniy saugumg, gali taikyti Sias poveikio priemones ar
imtis 81y veiksmy:

4.1. pakeisti mokinio ugdymosi vieta;

4.2. 18kviesti gimnazijos direktoriy ar direktoriaus pavaduotojg ugdymui;

4.3. organizuoti mokinio daikty patikrinima;

4.4. panaudoti pagristus fizinius veiksmus.

5. Taikant aprase numatytas poveikio priemones privalu atsizvelgti § mokinio
specialiuosius ugdymosi poreikius, jo sveikatos bukle, psichologing savijautg ir kitas, poveikio
priemonés parinkimui ir taikymui svarbias, aplinkybes.

6. Aprase numatytos poveikio priemonés taitkomos mokiniui tik tada, kai gimnazija yra
iSnaudojusi visas kitas galimas priemones ir Svietimo pagalbos teikimo galimybes (pavyzdZiui, vesti



individualiis pokalbiai su mokiniu ir jo tévais (globéjais, riipintojais) arba bent vienu i$ jy ir kitos
priemongés) ir jos nedavé laukiamy rezultaty, i$skyrus neatidéliotinus atvejus, kai vaiko elgesys daro
zalg ar kelia realy pavojy jo paties ir (ar) kity asmeny gyvybei, sveikatai, saugumui ar turtui. Kitais
atvejais ] mokinio padarytus gimnazijos tvarkos taisykliy, mokinio elgesio normy ir (ar) mokymo
sutarties nuostaty pazeidimus reaguojama kity teisés akty nustatyta tvarka.

7. Apie mokiniui pritaikyta poveikio priemon¢ turi biiti nedelsiant informuojamas
gimnazijos direktorius ar direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokinio tévai (globéjai, ripintojai)
(elektroniniame dienyne) arba bent vienas iS$ jy, taip pat, esant butinybei, savivaldybés vaiko teisiy
apsaugos skyrius ir (ar) teritoriné policijos jstaiga.

8. Mokiniui pritaikytg poveikio priemon¢ ir gimnazijos darbuotojo veiksmus mokinio
atzvilgiu privalu fiksuoti rastu Mokyklos vadovo nustatyta tvarka.

9. Gimnazijos darbuotojas, jtares, kad mokinys gimnazijoje ar jos teritorijoje vartoja
narkotines, psichotropines, kitas psichikg veikianc¢ias medziagas ar yra apsvaiges nuo Siy medziagy,
turi vadovautis Vaiky, vartojanciy narkotines, psichotropines, kitas psichikg veikianc¢ias medziagas
nustatymo organizavimo aprasu ir laikytis jame nurodyty veiksmy sekos.

III. UGDYMOSI VIETOS PAKEITIMAS

10. Ugdymosi vietos pakeitimas gali biiti tatkomas mokytojo sprendimu, kai mokinio
elgesys akivaizdziai griauna mokiniy ugdymosi procesg pamokos metu.

11. Pakeitus ugdymosi vieta, mokinys atlicka mokytojo paskirtas uzduotis prizitirimas
socialinio pedagogo arba mokiniui teikiama reikiama Svietimo pagalba.

12. Mokinio ugdymosi vieta gali biiti pakei¢iama ne ilgesnei kaip §j sprendimg pri€émusio
mokytojo pamokos trukmei. Esant biitinybei, Sios priemonés taikymo trukme gali biiti pratesiama
gimnazijos direktoriaus ar jo jgalioto asmens sprendimu, atsizvelgus ] socialinio pedagogo
(prizitiréjusio mokinj pakeitus jo ugdymosi vietg) ar psichologo rekomendacija, taciau ne ilgiau kaip
iki tos dienos pamoky pabaigos.

IV. GIMNAZIJOS DIREKTORIAUS AR JO JGALIOTO ASMENS ISKVIETIMAS

13. Gimnazijos darbuotojas gali iSsikviesti gimnazijos direktoriy ar direktoriaus
pavaduotojg ugdymui, kad padéty nutraukti netinkama mokinio ar mokiniy grupés elgesi.

14. Gimnazijos direktorius ar direktoriaus pavaduotojas ugdymui tarpininkauja sprendziant
mokytojo ir mokinio ar mokiniy grupés konflikta, taip pat padeda mokytojui numatyti tolesnes
mokinio(-iy)ugdymosi proceso organizavimo galimybes bei pagal kompetencija inicijuoti ir (ar)
spresti Svietimo pagalbos arba drausminiy aukléjamojo poveikio priemoniy taikymg mokiniui(-
iams).

V. MOKINIO DAIKTU PATIKRINIMAS

15. Jeigu gimnazijos darbuotojui kyla pagristy jtarimy, jog mokinys gali turéti draudziamy

daikty, darbuotojas nedelsdamas apie tai informuoja direktoriy arba direktoriaus
pavaduotoja ugdymui.

16. Darbuotojas ir direktorius arba direktoriaus pavaduotojas ugdymui turi teis¢ praSyti
mokinio parodyti jo asmeninius daiktus. Mokinio daiktai negali biti tikrinami negavus jo sutikimo
ir (ar) jam nedalyvaujant.

17. Jeigu mokinys sutinka parodyti savo asmeninius daiktus, parodymo metu turi dalyvauti
maziausiai du gimnazijos darbuotojai, vienas i§ jy — direktorius arba direktoriaus pavaduotojas
ugdymui. PaaiSkéjus, kad mokinys turi draudziamy daikty, apie tai nedelsiant informuojami
mokinio tévai (glob¢jai, riipintojai) arba bent vienas i§ jy ir, esant biitinybei, teritoriné policijos
Jstaiga.

18. Jei mokinys nesutinka parodyti daikty, apie jtarimus dé¢l draudziamy daikty turéjimo
nedelsiant informuojami mokinio tévai (glob¢jai, riipintojai) arba bent vienas i§ jy ir jie kvie€iami



atvykti ] gimnazijg. Jiems nesutikus atvykti ir (ar) neatvykus nustatytu laiku, taip pat esant butinybei,
apie jtarimus dél draudziamy daikty turéjimo nedelsiant informuojama teritoring policijos jstaiga.

19. Kol atvyks dél mokinio daikty patikrinimo iSkviesti asmenys, mokinys turi biti
prizitrimas socialinio pedagogo.

VI.  PAGRISTI FIZINIAI VEIKSMAI

20. Darbuotojas pagristus fizinius veiksmus mokinio atZvilgiu gali taikyti tik tais atvejais,
kai siekiama:

20.1. apsaugoti mokinj nuo saves ar kity asmeny (su)zalojimo;

20.2. uzkirsti kelig ir (ar) nutraukti smurtinj mokinio elges; prie§ kitus mokinius,
darbuotojus ar kitus aplinkinius asmenis;

20.3. neleisti mokiniui palikti patalpos, jeigu jo pasiSalinimas kelia grésme jo paties ar kity
asmeny saugumui;

20.4. nutraukti mokiniy tarpusavio mustynes, jei mokinys(-iai) nereaguoja ] zodinius
darbuotojo paliepimus jas nutraukti,

20.5. nutraukti mokinio veiksmus, kuriais niokojamas turtas, ir (ar) apsaugoti turta nuo
galimo sunaikinimo ar sugadinimo arba sustabdyti netvarka;

20.6. atskirti mokinj, griaunantj bendrg klasés tvarkg ar gimnazijos renginj, kai jis nepaiso
pakartotiniy reikalavimy ir raginimy laikytis elgesio taisykliy, iSvedant jj i$ patalpos (pavyzdziui,
klases, salés, valgyklos ar pan.). Pamokos metu 1§ klasés paSalintas mokinys atlicka mokytojo
paskirtas uzduotis kitoje gimnazijos patalpoje, prizitirimas socialinio pedagogo, arba jam teikiama
reikiama Svietimo pagalba. Gimnazijos renginio metu pasalintas mokinys turi biiti prizitirimas
socialinio pedagogo, kol teigiamai pasikei¢ia mokinio elgesys (pavyzdZiui, mokinys nusiramina,
pasizada tinkamai elgtis ir pan.) arba kol mokinj pasiima jo tévai (glob¢jai, riipintojai) arba bent
vienas 1§ Jy, iSskyrus atvejus, kai dé¢l objektyviy priezasCiy jie pasiimti mokinio negali arba
organizuoti mokinio perdavimag tévams (globéjams, ripintojams) arba bent vienam i jy néra
tikslinga.

21. Pagrjsti fiziniai veiksmai gali varijuoti nuo stovéjimo tarp mokiniy gresiant
potencialiam atviram jy konfliktui, stovéjimo prieS mokinj, siekiant uzkirsti kelig pavojingam
mokinio elgesiui (pavyzdziui, siekiant atitverti kelig prie lango, jei mokinys grasina i$Sokti, ar pan.),
vedimo paémus uz rankos, iki mokinio sulaikymo, fiziSkai apribojant mokinio veiksmus. Mokinio
sulaikymas gali biiti naudojamas tik ekstremaliose situacijose (pavyzdziui, kai siekiama nutraukti
mokiniy mustynes, jeigu néra kity galimybiy jy iSskirti nenaudojant fizinés intervencijos; kai
siekiama nutraukti mokinio save Zalojantj elgesy, ji apglébiant ir laikant tol, kol mokinys nurims, ir
pan.).

22. Fizinis kontaktas su mokiniu yra laikomas tinkamu tokiose situacijose:

22.1. mokinj(-ius) laikant uz rankos(-y), sudarant ratg, zaidziant Zaidimus;

22.2. mokinj vedant uZ rankos;

22.3. guodZiant mokinj;

22.4. pasveikinant mokinj;

22.5. padedant nejgaliam mokiniui,

22.5. mokant mokinj groti instrumentu, Sokti;

22.6. rodant mokiniui, kaip atlikti fizinius pratimus;

22.7. rodant mokiniui, kaip tinkamai laikyti raSymo, pieSimo, kitas ugdymosi procese
naudojamas priemones;

22.8. teikiant pirmaja pagalba.

23. Fiziniai veiksmai laikomi nepagrijstais, draudZiamais ir traktuojami kaip smurtas
mokinio atzvilgiu tokiais atvejais, kai jie:

23.1. naudojami kaip bausme;

23.2. naudojami norint pademonstruoti savo virSenybg;

23.3. naudojami siekiant sukelti vaikui skausma;



23. 4. naudojama didesné¢ nei biitina fiziné jéga.

24. Pagristy fiziniy veiksmy naudojimas neturi kelti grésmeés vaiko gyvybei ir sveikatai.

25. Darbuotojas, taikydamas pagristus fizinius veiksmus, visada privalo vadovautis
minimaliy bitiny fiziniy veiksmy panaudojimo trumpiausiam bitinam laikotarpiui principu.

26. Darbuotojai specialiai mokomi taikyti pagristus fizinius veiksmus, siekiant uztikrinti
minimaly, saugy ir proporcingg $iy veiksmy naudojimg.

VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

27. Gimnazija:

27.1. nustato poveikio priemoniy taikymo salygas ir tvarka bei numato jas gimnazijos
darbo tvarkos taisyklése, mokinio elgesio taisyklése, mokymo sutartyje ir (ar) kituose gimnazijos
veikla reglamentuojanciuose dokumentuose.

27.2. supazindina mokinius ir jy tévus (globéjus, riipintojus) arba bent vieng i§ jy su
gimnazijos dokumentais (jy pakeitimais), kuriuose numatytos poveikio priemonés netinkamai
besielgiantiems mokiniams, jy taikymo salygos ir tvarka.

27.3. i8§moko gimnazijos darbuotojus taikyti poveikio priemones.

28. Visus skundus dél poveikio priemoniy mokiniui taikymo nuodugniai ir operatyviai
iSnagringja teis€s akty ir gimnazijos veiklg reglamentuojanc¢iy dokumenty nustatyta tvarka.

29. Apie nustatytus vaiko teisiy pazeidimus gimnazija informuoja kompetentingas
valstybés ir (ar) savivaldybés institucijas.




